
Private Krankenversicherung im Überblick
AktiMed Best

Wozu braucht man eine private Krankenversicherung?
Die private Krankenversicherung steht für Wahlfreiheit und Selbstbestimmung. Als Privatversicherter können Sie Ihren Arzt frei wählen und 
Ihren Gesundheitsschutz nach individuellen Bedürfnissen und Wünschen gestalten. Ihre vertraglich vereinbarten Leistungen sind ein Leben 
lang garantiert. Der Tarif AktiMed Best bietet Ihnen eine Absicherung auf höchstem Niveau mit erstklassigen Leistungen. Darüber hinaus 
profitieren Sie vom Allianz Exklusiv-Service.

 Beispiele

Gerade in besonderen Situationen kommt es auf einen starken Partner an. Hier sehen Sie drei Beispiele.

Beste Behandlung in jedem Fall: Erstklassige Leistungen und der Allianz Exklusiv-Service sichern Ihnen ein 
umfangreiches Servicepaket, wann immer Sie darauf angewiesen sind – oder einfach nur einen Rat benötigen.

!

Auslands-Service Top-Spezialist Klinikwechsel auf Wunsch in Deutschland

Matthias E. befindet sich auf einer Urlaubsreise in 
Vietnam und leidet seit mehreren Tagen an immer 
stärker werdenden Bauchschmerzen. Mithilfe eines 
telefonischen Dolmetschers der Allianz kann ihn der 
Arzt vor Ort zielgerichtet behandeln.

Anna K. leidet seit Jahren an Rückenbeschwerden. 
Kürzlich wurde ein Bandscheibenvorfall diagnosti-
ziert und eine Operation angeraten. Nun ist sie 
unsicher, ob diese wirklich notwendig ist oder ob 
ihr eventuell auch eine konservative Therapie ohne 
Operation helfen könnte.

Christian L. aus Hamburg stürzt beim Fahren mit 
dem Mountainbike in den bayerischen Alpen. Nach 
der Behandlung durch den Privatarzt in einer spezi-
alisierten Klinik vor Ort wird er auf eigenen Wunsch 
zur Weiterbehandlung auf die Privatstation in eine 
Hamburger Klinik nahe seinem Wohnort verlegt.

Die Allianz stellt den medizinischen 
Dolmetscher und kümmert sich um eine 
optimale Versorgung vor Ort.

Die Allianz vermittelt ihr einen Termin bei 
einem führenden Mediziner in diesem Fach-
gebiet, um eine zweite Meinung einzuholen.

Die Allianz organisiert den Transport und 
übernimmt hierfür alle Kosten.

Leistungen AktiMed Best
Ambulante Behandlung
· 100 % für ärztliche Leistungen 
· 100 % für Arznei- und Verbandmittel
· 100 % für Heilpraktikerleistungen
·  100 % für Hilfsmittel (z. B. Badewannenlifter) 

bei Bezug über die Allianz
· 100 % für Heilmittel (z. B. Massagen)
·  100 % für Psychotherapie für 1.-30. Sitzung, 

70 % ab 31. Sitzung
· Sehhilfen bis 400 EUR innerhalb von 24 Monaten

Behandlung im Krankenhaus
· 100 % für wahl- und belegärztliche Leistungen 
· 100 % für die Unterbringung im Ein- oder Zweibettzimmer

Zahnärztliche Behandlung
· 100 % für Zahnbehandlung, Zahnprophylaxe und Inlays 
· 85 % für Zahnersatz 
·  85 % für Kieferorthopädie bis zum 21. Geburtstag, 

immer bei Unfall oder schwerer Erkrankung

Ausland
·  12 Monate weltweiter Versicherungsschutz bei 

Auslandsaufenthalten

Besondere Vorteile
·  Keine Beschränkung auf die Höchstsätze der 

Gebührenordnungen für Ärzte und Zahnärzte
·  Kostenerstattung für anerkannte alternative 

Behandlungsmethoden (z. B. Akupunktur)
· Unbegrenzte Anzahl von Psychotherapiesitzungen
· Behandlung in Privatkliniken
·  Klinikwechsel auf Wunsch innerhalb Deutschlands, 

auch auf die Privatstation
· Unbegrenzte Anzahl von Implantaten
· Professionelle Zahnreinigung und Zahnprophylaxe
· Rücktransport mit Begleitperson aus dem Ausland 
·  Das Programm GesundheitsLotsen>>®: zahlreiche 

Serviceleistungen für Ihre Gesundheit (z. B. Rückentraining)

Exklusiv-Service
·  Umfangreiche Sofortunterstützung bei 

Krank heiten im Ausland in allen Weltsprachen
·  Zweitmeinung von Spezialisten bei folgen-

schweren Erkrankungen (z. B. Darmkrebs)
·  Medizinische und juristische Beratung bei 

Verdacht auf Behandlungsfehler 
·  Eigene Service-Nummer mit jederzeit 

erreichbarem, persönlichem Ansprechpartner

Matthias E. befindet sich auf einer Urlaubsreise in 

Klinikwechsel auf Wunsch in Deutschland

Christian L. aus Hamburg stürzt beim Fahren mit Anna K. leidet seit Jahren an Rückenbeschwerden. 

MEHR ZUM 
THEMA

www.allianz.de/aktimedbest



 Prinzip und Leistungen

Für Menschen, die höchste Ansprüche an ihre Krankenversicherung stellen, bietet die Allianz die AktiMed Best Tarife. Je nach Bedarf wählen Sie 
einen der beiden Tarife, die sich ausschließlich in der Selbstbeteiligung unterscheiden. Außerdem profitieren Sie vom Allianz BONUS-Programm: 
Reichen Sie für das abgelaufene Kalenderjahr keine Rechnungen ein, zahlt die Allianz Ihnen einen Teil Ihrer Beiträge zurück.

AktiMed Best

M
M

K-
-0

06
6Z

0 
(0

/0
0)

 

Immer für Sie da, wenn es darauf ankommt:

www.allianz.de
Allianz Private Krankenversicherungs-AG

Zusatzbausteine Leistungen

Krankentagegeld Bei längerer Krankheit sichern Sie mit dem Krankentagegeld Ihr Einkommen als Arbeitnehmer nach Ende der Lohnfortzahlung 
ab oder schützen sich vor Einnahmeverlust als Selbstständiger.

Garantierte 
Beitragsentlastung

Mit der Tarifergänzung V vereinbaren Sie flexibel (bis zum Alter von 59 Jahren) eine Senkung der Beiträge im Alter. 
Damit können Sie Ihren monatlichen Beitrag ab dem 65. Geburtstag um bis zu 80 % reduzieren.  

Pflegetagegeld Im Pflegefall drohen große finanzielle Lücken, die von der gesetzlichen Pflege-Pflichtversicherung nur teilweise abgedeckt sind. 
Mit einer Pflegetagegeldversicherung der Allianz schließen Sie diese Lücke.

Das sollten Sie wissen:
Besonders empfohlen für: AktiMed Best 90 ist besonders geeignet 
für Personen, die sich bestmöglich absichern möchten.
Nicht geeignet für: AktiMed Best S ist nicht empfehlenswert für 
Kunden, die einen hohen Eigenanteil im Krankheitsfall nicht ohne 
Weiteres tragen können.
Prozentuale Selbstbeteiligung im Tarif AktiMed Best 90 lohnt 
sich: Sie erhalten bei einer prozentualen Selbstbeteiligung oftmals 
mehr erstattet als bei einer absoluten Selbstbeteiligung.
Erstattung im Zahnbereich: In den ersten 12 / 24 / 36 / 48 Mo-
naten der Versicherungslaufzeit leistet die Allianz maximal bis zu 
1.000 EUR / 2.000 EUR / 3.000 EUR / 4.000 EUR. Ab dem 49. Monat 
oder nach einem Unfall erhalten Sie die volle Leistung.

Wichtige Vorsorgeuntersuchungen: Mit der Vorsorgepauschale 
werden wichtige Vorsorgeuntersuchungen ohne Auswirkungen 
auf Ihre Beitragsrückerstattung und Selbstbeteiligung pauschal er-
stattet, wenn Sie ansonsten keine Leistungen in Anspruch nehmen.
Sinnvolle Ergänzung: Mit einer privaten Krankentagegeld- und 
Pflegetagegeldversicherung sind Sie auch bei längerer Krankheit 
oder im Pflegefall finanziell abgesichert. 
Allgemeine Versicherungsbedingungen (AVB): Diese Informa-
tion kann Ihnen nur einen Überblick über die Leistungen geben. 
Für Ihren Versicherungsschutz maßgeblich sind die aktuellen AVB 
bei Vertragsabschluss. 

Ihr Online-Service: Meine Allianz
Nutzen Sie viele Vorteile unter www.allianz.de/meine-allianz

Tarife AktiMed Best und Zusatzbausteine:
AktiMed WechselOption: 
Bei Neuabschluss als Ergänzungsbaustein ver-
sicherbar. Sie können Ihren Versicherungsschutz 
drei Mal ohne Risikoprüfung erhöhen – auch, 
wenn Sie ihn vorher reduziert haben.

Aktuelles BONUS-Programm: 
Wenn Sie für das abgelaufene Jahr keine Rechnungen ein-
reichen, erhalten Sie bereits einen BONUS von 15 % des 
Jahresbeitrags. Je länger Sie in Folge keine Rechnungen 
einreichen, umso höher fällt der BONUS aus.  

Beitragsrückerstattung bei Monatsbeitrag von 500 EUR 
= 6.000 EUR Jahresbeitrag (JB), auch anteilig bei unter -
jährigem Versicherungsbeginn

AktiMed Best 90
Mit 10 % Selbstbeteiligung, max. 500 EUR 
pro Person und Kalenderjahr

AktiMed Best SAmbulant Krankenhaus Zahn

Pflegetagegeld

Krankentagegeld

Garantierte 

Beitragsentlastung

AktiMed Best S – günstig im Beitrag
Mit einer absoluten Selbstbeteiligung von 
3.000 EUR pro Person und Kalenderjahr

Als Arbeitnehmer zahlen 
Sie ab dem 4. Jahr nur noch:
 500 EUR Monatsbeitrag
- 250 EUR Arbeitgeberanteil
- 150 EUR Rückerstattung

 100 EUR Zahlbeitrag

AktiMed WechselOption

Pflegetagegeld

Krankentagegeld

Garantierte 

Beitragsentlastung

AktiMed Best 90Ambulant Krankenhaus Zahn

30 %

15 % JB 
1. Jahr

20 % JB 
2. Jahr

25 % JB 
3. Jahr

30 % JB 
ab dem 4. Jahr

900 EUR

1.200 EUR

1.500 EUR

1.800 EUR

Der Arbeitgeber 
zahlt bis zur Hälfte 
Ihres Beitrags. Den 
BONUS erhalten Sie 
als Arbeitnehmer
in voller Höhe.


